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Dlaczego to wazne, aby wspétpraca miedzy przedszkolem i
rodzicami dobrze sie uktadata?

Wspodtpraca miedzy rodzicami i pracownikami przedszkola ma duzy wptyw na to
jak dziecko na co dzien czuje sie w przedszkolu. Badania wykazujg, ze im lepszy jest
kontakt miedzy pracownikami a rodzicami tym lepsza

jest relacja dziecka z pracownikami. Co wtasciwie

oznacza dobra wspotpraca i co mogg zrobic¢ rodzice,

aby miec¢ swodj wktad w funkcjonowanie przedszkola?

Rodzice to najwazniejsze osoby w zyciu dziecka i Czym j est
istotni partnerzy do wspodtpracy dla przedszkola. wedftug ciebie
Dziecko patrzy na reakcje swoich rodzicéw i dobra wspdtpraca
akceptuje nowe osoby, jezeli rodzice dogaduja sie . .

. . Z rodzicami?
dobrze z personelem stanowi to dla dziecka
potwierdzenie tego, ze przedszkole jest bezpiecznym
i dobrym miejscem - wspodtpraca lezy w najlepszym
interesie dzieckal!

Poprawnie dziatajgca wspodtpraca z rodzicami stanowi istotny czynnik wptywajgacy na
jakos¢ pracy przedszkola.
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Przepisy

Ustawa o przedszkolach i przepis «Plan ramowy tresci pracy przedszkoli i stawianych
im zadan” zawierajg wytyczne dotyczgce wspodtpracy miedzy rodzing dziecka i
przedszkolem.

Jest tam napisane: «przedszkole, we wspotpracy z domem, we wzajemnym
zZrozumieniu, spetnia potrzeby dziecka zwigzane z opieka i zabawag, a takze promuje
nauke i ksztatcenie jako podstawy ogdlnego rozwoju, por. § 1 ustawy o przedszkolach.
Przedszkole musi respektowad prawo rodzicéw do udziatu w jego funkcjonowaniu

i $cisle wspotpracowacd z rodzicami dbajac takze o petne zrozumienie, por. §1i § 4
ustawy o przedszkolach. Wspodtpraca miedzy domem a przedszkolem zawsze musi miec
na celu najlepszy interes dziecka. Odpowiedzialnos¢ za to, aby dziecko czuto sie dobrze
i prawidtowo sie rozwijato stanowi wspodlng odpowiedzialnos¢ rodzicdw i pracownikow
przedszkola.»

Oznacza to, ze przedszkole musi umozliwi¢ rodzicom udziat i wptyw. Rodzice musza
otrzymywac rzetelne informacje dotyczace oferty pedagogicznej placéwki. Dobry
dialog jest by¢ moze najistotniejszym kluczem do sukcesu. To codzienny kontakt ma
najwiekszy wptyw na jakosc¢ zycia poszczegdlnych dzieci w przedszkolu. Konieczna
jest otwartos¢ i okazywanie sobie wzajemnego szacunku. Niezbedna jest przestrzen
na udzielanie sobie konstruktywnej informacji zwrotnej. Przedszkole nie moze spetniac
wszystkich zyczen i potrzeb, jednak musi stuchac, a takze zadbad o to, aby wszelkie
oczekiwania byty doktadnie wyjasniane.

Dobra wspodtpraca miedzy rodzing dziecka a przedszkolem opiera sie na wzajemnym
zZrozumieniu tego, ze obydwie strony majg zarowno wiedze, jak i doswiadczenie, ktore
mogg by¢ pomocne w pracy z dzieckiem.

W Planie Ramowym stwierdza sie, ze to rodzice sg odpowiedzialni za wychowanie
dziecka. Istotne jest, aby pamietac¢ o tym, ze mimo tego, iz dziecko ma wokot siebie
dorostych, ktorzy profesjonalnie zajmuja sie wychowaniem, to nadal sami rodzice znajg
dziecko najlepiej i sg ekspertami w sprawach go dotyczacych.
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Jak zadbac o dobrg wspétprace z rodzicami?

Dobra wspotpraca czesto oznacza, ze musimy by¢ swiadomi postaw i wartosci z nig
zwigzanych. Musimy traktowac innych ludzi w sposdb swiadomy, a takze wiedziec¢ jaki
nasz stosunek do innych moze miec¢ wptyw na wspodtprace. Gtéwna odpowiedzialnosdé
dotyczgca zapewnienia dobrego kontaktu i wspodtpracy z rodzicami spoczywa na
personelu, jednak za nawigzanie prawidtowego kontaktu odpowiedzialni sg rowniez
rodzice. Rodzice majg prawo do stawiania wymagan i posiadania oczekiwan wobec
personelu, jednak oczekuje sie, ze takze rodzice beda starali sie o dobry kontakt i
wspotprace. Taki kontakt jest konieczny do tego, aby umozliwic¢ realny wptyw rodzicow
na sprawy zwigzane z przedszkolem.

Dialog miedzy rodzicami i pracownikami przedszkola jest podstawowym czynnikiem

majacym wptyw na dobra wspdtprace:

* Relacje te muszg opierac sie na otwartosci, szczerosci i wzajemnosci. Personel musi
powazac rodzicdw, a rodzice muszg miec¢ szacunek do personelu i jego kompetencji.
Kiedy taki wzajemny szacunek funkcjonuje prawidtowo mozliwa jest wspdtpraca
miedzy rodzing dziecka a przedszkolem majaca na celu najlepszy interes dziecka.

* Rodzice i personel muszg wiedzie¢ w jaki sposdb nalezy rozmawiac¢ o sytuacjach
zwigzanych z dzieckiem ze sobg nawzajem i przedszkolem.

* Wielu rodzicdw boi sie udzielania informacji zwrotnej personelowi przedszkola w
obawie przed tym, ze odbije sie to na dziecku. Wazne jest omdwienie tego w jaki
sposob personel winien przyjmowac informacje zwrotne od rodzicéw tak, aby
kontakt miedzy nimi odbywat sie w bezpiecznej atmosferze

Udziat rodzicow w zyciu przedszkola oznacza, ze angazujg sie oni w jego dziatalnosé,
wyrazajg swoje przemyslenia i zdanie, a takze partycypujg w ksztattowaniu tego, co
przedszkole oferuje dzieciom.

Udziat rodzicow w zyciu przedszkola polega takze na tym, ze rodzice dzielg sie swoimi
przemysleniami i zyczeniami dotyczacymi codziennego zycia dziecka w przedszkolu.
Mogg one dotyczyc¢ potrzeb dziecka i rodzicow zwigzanych z tym, ze rodzice mieszkajg
oddzielnie, jak rowniez wychowania religijnego dziecka czy choroby rodzica. To w jakim
stopniu rodzic udziela sie w przedszkolu zalezy naturalnie od indywidualnych potrzeb,
dostepnosci i mozliwosci.

Dla rodzicow i przedszkola najwazniejszy zawsze musi by¢ najlepszy interes dziecka,
musi on zajmowac wysokg pozycje podczas wspotpracy miedzy nimi.
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Réznorodnosé rodzicow

Rodzice przychodzg do przedszkola majgc rozmaite doswiadczenia i przezycia.
Réznorodnos¢ w przedszkolach jest duza. Chodzi tu o rozmaite doswiadczenia i
przezycia, jak rowniez réznorodnosé dotyczaca sytuacji spotecznej, finansowej, kwestii
kulturowych, religijnych i etnicznych, czy tez jezyka. W przedszkolach, w ktdorych kazdy
jest przyjmowany z ciekawoscig i otwartosciag takze réznorodnosc bedzie stanowita
zwyczajng czesc¢ kazdego dnia.

Wiekszos¢ dzieci w wieku przedszkolnym w Norwegii uczeszcza do przedszkoli, co
odzwierciedla roznorodnos¢ w spoteczenstwie. Oznacza to, ze przedszkole musi
wspotpracowac z wieloma réznymi rodzicami, a rodzice bedg spotykali sie z duza
roznorodnoscig wsrod innych rodzicow, jak rowniez pracownikow.

Wazna jest sSwiadomos¢, iz wyniki dostepnych badan wykazuja, ze najlepszy kontakt
mamy z osobami, ktdrych sytuacja spoteczno-ekonomiczna przypomina nasza wtasna,
tj. z tymi, ktorzy sag do nas najbardziej podobni.

W praktyce moze to oznaczac, ze pracownicy beda mieli najlepszy kontakt z rodzicami,
ktorzy sg do nich najbardziej podobni. Jednak co z rodzicami, ktérzy sa inni - w jaki
sposob przedszkole moze zapewni¢ dobrg wspodtprace i kontakt z nimi?

Porozmawiajcie na ten temat w przedszkolu - jak sie u siebie czujemy i jak chcielibysmy
sie czuc?

Wazne jest to, aby zaréwno rodzice, jak i pracownicy mieli takie samo nastawienie
i zdanie, a takze wiedzieli, ze potrzebuja sie wzajemnie do stworzenia mozliwie
najlepszego dla dziecka srodowiska w przedszkolu.
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Wspodtpraca pomiedzy domem a przedszkolem

Sie¢ kontaktéw pomiedzy
rodzicami W jakii sposéb
mozemy zapewnic

Wszyscy mamy rozne szanse na utworzenie L )
silniejsze poczucie

dobrej sieci spotecznej. Pomiedzy jakoscig i

poziomem zycia a siecig spoteczng istnieje wspolnoty i i bycia
silny zwigzek przyczynowo-skutkowy. uwzglednionym
Przc_ac'JIszk.oIe mozg byc.mlejscem, w kto.rym pomiedzy

mozliwe jest nawigzanie dobrych relacji . .

pomiedzy rodzicami i w ten sposdb wzmocnié rodzinami w naszym
sie¢ kontaktéw miedzy nimi. przedszkolu?

Wiemy, ze relacje, sie¢ spoteczna i poczucie
przynaleznosci jest wazne zaréwno dla
zdrowia, jak i jakosci zycia.

W jaki sposdb mozemy nawigzac kontakt z innymi rodzicami w przedszkolu, jakie
wydarzenia i miejsca spotkan, w ktérych rodzice mogg lepiej sie poznac oferuje
przedszkole? W jaki sposdb mozemy sprawicé, aby takie przestrzenie byty dostepne dla
wszystkich?

Jezeli wszyscy rodzice beda sie czuli dostrzegani, a nawigzywanie kontaktow z
pozostatymi rodzicami bedzie tatwe, prostsze bedzie takze organizowanie wydarzen w
przedszkolu, poniewaz bedzie to miejsce, w ktérym przebywanie bedzie przyjemne. Jak
np. wyglada zebranie z rodzicami w waszym przedszkolu?

Przedszkole to centralna przestrzen pracy zwigzanej z promowaniem zdrowia oraz
niwelowaniem réznic w stanie zdrowia wystepujgcych z powodu réznych sytuacji
spotecznych, w ktérej rodzice i przedszkole moga wspodlnie pracowad nad tym, aby
zapewnic¢ dzieciom promujace zdrowie srodowisko dorastania.

Dobra wspétpraca miedzy rodzicami moze

* zwiekszyc¢ zadowolenie rodzicow i dzieci.

e zapobiec mobbingowi i wykluczeniu

e dac¢ dziecku poczucie przynaleznosci do przedszkola
e zapewnic¢ przewidywalnosc¢ dzieki wspdlnym normom
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Co moze zrobi¢ przedszkole i rodzice, aby umozliwic¢ dobrg
wspotprace?

Wskazdéwki dla rodzicow:

*  Witaj sie z innymi dzie¢mi i rodzicami - sprobuj zapoznad sie z pozostatymi rodzicami.

e Pozytywni rodzice wychowujg pozytywne dzieci. Zastanow sie nad tym w jaki sposob
opisujesz inne dzieci i przedszkole w domu. Kiedy mowimy o przedszkolu i innych
osobach w sposdb negatywny dziecko czesto to przejmuje.

* Wspieraj przyjaznie dziecka - to tarcza ochronna przed mobbinngiem.

* Mie swiadomosé, ze twoje zaangazowanie i zainteresowanie sprawiaja, iz dzieh twojego
dziecka w przedszkolu jest bezpieczniejszy. Wiezi miedzy domem a przedszkole zostaja
wzmochione.

 Rozmawiaj z dzieckiem o tym co dziato sie podczas pobytu w przedszkolu, angazuj sie
w zabawy i aktywnosci, ktére majg miejsce w ciggu dnia w przedszkolu. Zwiekszy to
motywacje twojego dziecka i sprawi, ze bedzie mu sie bardziej podobato w przedszkolu.

* Miej wiare w swojg role i mozliwosci zwigzane z wptywem. To ty znasz swoje dziecko
najlepiej.

¢ Migj Swiadomosc, ze dobre relacje z personelem przedszkola powodujg, ze dziecko lepigj
sie w nim czuje.

e Uczestnicz aktywnie w spotkaniach Rady Rodzicéw i Komitetu Rodzicielskiego - wy,
rodzicie, musicie angazowac sie w sprawy zwigzane z przedszkolem i je miedzy soba
omawiac.

« Pamietaj, ze jestes istotnym elementem dnia w przedszkolu swojego dziecka, jak rowniez

najwazniejszg osobag w jego zyciu.

Pamietaj, ze Ty jako rodzic jestes jednoscia - ztobek musi pomiesci¢ wszystkich. Tam,
gdzie widzisz swoje dziecko, przedszkole musi widzie¢ Twoje dziecko i wszystkie inne
dzieci.

Wskazéwki dla pracownikéw przedszkola (Emilie Kinge)

e Zdobadz zaufanie. Nawigz dobry kontakt ze wszystkimi rodzicami i pokaz im,
poprzez codzienne dziatania, ze troszczysz sie o ich dziecko.

e Zapewnij atmosfere otwartosci. Pokaz, ze jestes dostepny i mozna z tobg
porozmawiac, zarowno podczas w odniesieniu do sytuacji codziennych, jak rowniez
kiedy pojawig sie ewentualne problemy.

» Udzielaj rodzicom rad dotyczacych tego w jaki sposéb moga wptynacé na zycie
przedszkola i sie w nie zaangazowac.

 Badz otwarty na pozostatych pracownikow - zapros do dzielenia sie refleksjami.

e Informuj rodzicow o tym co dziecko robi w przedszkolu i zapoznawaj ich ze
szczegdtami jego rozwoju/z tym jak sobie radzi.

» Dziel sie swojg wiedzga specjalistyczng; wiedza czesto opiera sie na zaufaniu.

* Okaz zainteresowanie w stosunku do perspektywy rodzicdw i ich wiedzy.

e Dopasuj sie, wychodz rodzicom na przeciw.

¢ Witaj sie ze wszystkimi rodzicami - badz tgcznikiem miedzy rodzinami, zwroc
rodzicom uwage na to z kim ich dziecko sie bawi i z kim jest mu najlepiej, zache¢ do
kontaktu poza przedszkolem.

e Znajdz czas na przeprowadzenie oceny wspodtpracy miedzy domem a przedszkolem,

zarowno w ujeciu ogolny, jak i w kwestiach szczegdlnych.
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Co przedszkole i rodzice moga zrobi¢ wspdlnie?

e« ¢ Znalez¢ czas na rozmowe na istotne tematy, takie jak np. wspdlne spedzanie czasu
w domu, zaproszenia na urodziny, to, w jaki sposdb rodzice moga by¢ angazowani w
tworzenie bezpiecznego srodowiska w przedszkolu lub to w jaki sposob przedszkole
moze wyjs¢ na przeciw rodzicom, ktory sie czyms martwig lub tez chca podzieli¢ sie
informacjg zwrotna.

¢ Podczas wszystkich spotkan, ktére odbywaja sie miedzy ludZzmi powstajg oczekiwania.
Niejasne oczekiwania moga by¢ Zzrodtem niezadowolenia, rozczarowania i niewielkich
konfliktdw miedzy pracownikami a rodzicami. Konieczne jest wzajemne zrozumienie i
wspolne ramy odniesienia co do tego jakie powinno byc¢ przedszkole.

Czesto do niezgodnosci dochodzi w temacie przyprowadzania i odbierania dzieci. Jakie
oczekiwania maja rodzice i co jest w stanie zrobi¢ przedszkole? Rodzice moga zaréwno
stawia¢ wymagania, jak i mie¢ oczekiwania, jednak musza tez stuchac rad i informacji
udzielanych im przez przedszkole. Na nich réwniez spoczywa odpowiedzialnosc¢
zwigzana z promowaniem dobrego kontaktu miedzy domem a przedszkolem.
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Wymagana przez prawo Rada Rodzicow

Poza codziennym kontaktem, rozmowami z rodzicami i spotkaniami z rodzicami

itd. istnieje wymagany przez prawo organ wspotpracy, ktdéry moze zapewnic realny
wptyw rodzicow na to, co dzieje sie w przedszkolu. W Planie Ramowym dotyczacym
tresci pracy przedszkoli i stawianych im zadan napisano: «przedszkole musi utatwiac
wspotprace z rodzicami i dialog z rodzicami. Wspodtpraca z rodzicami musi odbywac
sie zardowno na poziomie indywidualnym, z rodzicami kazdego dziecka, jak rowniez na
poziomie grupowym, poprzez rady rodzicow i Komitet Rodzicielski.»

Rada Rodzicow to wymagany przez prawo organ, ktérego cztonkami sg wszyscy
rodzice w przedszkolu. Dzieki Radzie mogga sie spotykac, omawiac¢ swoje intencje i
potrzeby, jak rowniez przedstawiac przedszkolu swoje propozycje. Dzieki Komitetowi
Rodzicielskiemu (SU) rodzice spotykajg sie z pracownikami i zarzagdem przedszkola i
omawiajg kwestie majgce wptyw na dzien przedszkolny dziecka. Na takich spotkaniach
ustalane sg standardy interakcji miedzy domem i przedszkolem.

W celu uzyskania szczegétowych informacji, wskazéwek dotyczacych materiatow i
narzedzi (filmow, podkastéw, broszur itd.) - www.foreldreutvalgene.no




Zapisz sie, aby otrzymywac
nasz newsletter

Rada Rodzicow regularnie wysyta rodzicom i pracownikom sektora
uzyteczne artykuty, wskazowki i materiaty.

Zgtos sie juz dzis!

post@fubhg.no -

477 99 200 ay Foreldreutvalget
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